
 
 
 

โครงการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษา ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนการสอนและการสื่อสาร  
ส าหรับผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน   

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 
------------------------------------------------ 

1.                   
 

          กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ.2552 -2561)  โดย
มุ่งเน้นให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ โดยมีเป้าหมายหลัก 3  ประการ คือการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา การเรียนรู้ของคนไทย เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา การเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ  
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคมในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน และ
ประกาศ “ English Speaking Year 2012” ให้เป็นปีแห่งการพูดภาษาอังกฤษ เพื่อเตรียมความพร้อมของ
บุคลากรเข้าสู่ประชาคมอาเซียน นั่นก็คือ การยกระดับขีดความสามารถด้านการศึกษาพร้อมกันทั้งระบบโดยการ
พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนการสอนและการสื่อสาร 
ท าให้การด าเนินการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองประสบความส าเร็จในการบริหารจัดการศึกษา
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนก้าวสู่ประชาคมอาเซียนอย่างมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับ
ภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใต้และระดับสากล  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงจ าเป็นต้องส่งเสริม
พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  
อย่างยั่งยืนทั้งในระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้และระดับสากล โดยเรียนรู้ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษกับ 
ประเทศเจ้าของภาษา             

 

2.วัตถุประสงค ์ 
2.1 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องการบริหารจัดการศึกษา   

การใช้ทักษะเพ่ือการเรียนการสอนและการสื่อสาร เพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเชียนอย่างยั่งยืน 
2.2 สามารถน าความรู้ วิสัยทัศน์ และทักษะที่ได้รับไปปรับใช้หรือประยุกต์ใช้กับการบริหารจัดการศึกษา     

การใช้ทักษะเพื่อการเรียนการสอนและการสื ่อสารได้อย่างมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับภูมิภาคเอเซีย
ตะวันออกเฉียงใต้และระดับสากล 

2.3 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาคุณภาพสู่ความเป็นเลิศ  ความเป็นมืออาชีพ 
และการปรับตัวได้ตลอดชีวิต อีกทั้งยังเป็นการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาส าหรับผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้เรียน 
  

3.เป้าหมาย / สถานที ่
เป้าหมาย 

 3.1  เชิงปริมาณ : ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา   
ได้รับการพัฒนาอย่างครบถ้วนซ่ึงส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพของผู้เรียน 
          3.2  เชิงคุณภาพ : ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีแนวทางในการปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน     
ที่ถูกต้องสอดคล้องกับนโยบาย  วิสัยทัศน์  เทคนิคการวิเคราะห์  การตัดสินใจ การแก้ปัญหา และพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ความเป็นมืออาชีพ และสามารถปรับตัวได้ตลอดชีวิต 
 

4.   ระยะเวลาด าเนินการ   16 – 30  มิถุนายน  2556 
 

5.   สถานที่ในการด าเนินงาน   กรุงลอนดอน สหราชอาณาจักร 
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6.   วิธีการด าเนินงาน 
      6.1  ก่อนด าเนินโครงการ 
   – ขออนุมัติโครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
   – แต่งตั้งคณะกรรมการและจัดประชุมเพ่ือด าเนินการ 
   – ประสานงานกับหน่วยงานและองค์กรต่างๆ เพื่อรองรับการจัดกิจกรรมตามโครงการฯ  ระหว่าง
ด าเนินงานจัดโครงการและกิจกรรม 
      6.2  ระหว่างด าเนินโครงการ 
      – ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
  6.3   หลังการด าเนินโครงการ 
    – ติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรม 
      – สรุปผลงานการจัดกิจกรรมตามโครงการต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
 

7.  งบประมาณ 
 งบประมาณของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1  คนละ 159,900 บาท  
 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 
 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 และสถานศึกษาร่วมกันวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาทั้งระบบ  

 9.2 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีวิสัยทัศน์กว้างไกลในการปฏิบัติหน้าที่ของตน และได้รับ
การพัฒนาทักษะการบริหารจัดการ การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการเรียนการสอนและการสื่อสาร มีแนวคิด   
ในการเสริมสร้างความเป็นเลิศ ความเป็นมืออาชีพ และการปรับตัวของผู้เรียนเพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเชียนอย่างยั่งยืน
และเป็นหน่วยงานที่มีคณุภาพ 
          
 
 
       (นางกานต์สินี  ปิติสุข) 
             นักวชิาการศึกษาช านาญการ 
           ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 
                (นายสายัณห์  รุ่งป่าสัก) 
             ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 
          ผู้อนุมัติโครงการ 
                                 




