
 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนมัธยมวัดดาวคนอง 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวทําหนาท่ีครูผูสอน 

********************* 

ดวยโรงเรียน มัธยมวัดดาวคนอง แขวงดาวคะนอง เขตธนบุรี   สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต ๑ มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลท่ัวไปเพ่ือจัดจางเปนลูกจางชั่วคราว ทําหนาท่ีครูผูสอนจํานวน 

๑ อัตรา ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานดวนมากท่ี ศธ ๐๔๐๐๙/

๓๘๗๖  ลงวันท่ี  ๑๕  มีนาคม ๒๕๔๗  และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ี ๒๙/๒๕๔๖     

สั่ง ณ วันท่ี ๘ กรกฎาคม  ๒๕๔๖ เรื่องมอบอํานาจปฏิบัติราชการแทนเก่ียวกับลูกจางชั่วคราว และเกณฑและวิธีการ

บริหารงานบุคคล/ลูกจางชั่วคราว สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัคร

สอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนครูอัตราจางชั่วคราวทําหนาท่ีครูผูสอน  ดังนี้ 

 ๑.  ตําแหนงท่ีจะดําเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือจางเปนครูอัตราจาง  จํานวน  ๑ อัตรา 

อัตราคาจางเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท (-หนึ่งหม่ืนหาพันบาทถวน-) 

 - สาขาวิชาเอกดนตรีสากล   
  

 ๒.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เปนผูมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

  ๒.๑  เปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา ๓๐ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

  ๒.๒ เปนผูไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน ตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ.กําหนด 

สําหรับผูสมัครท่ีมีวุฒิปริญญาตรีสาขาอ่ืน จะตองมีความรูพ้ืนฐานทางวิชาชีพครูตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ.กําหนด  หรือ

หนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) สําเร็จการศึกษา 

  ๒.๓  เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา ๔๓  แหงพระราชบัญญัติสภาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖  หรือมีหนังสือรับรองสิทธิท่ีคณะกรรมการคุรุสภาออกใหหรือมีหนังสือรับรอง

สิทธิท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให 

  ๒.๔  ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช  

 

          ๓.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก 

  ผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือก ใหขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได  ณ โรงเรียน มัธยม            

วัดดาวคนอง  แขวงดาวคะนอง เขตธนบุรี กรุงเทพฯ  ตั้งแตวันท่ี  ๙ – ๑๘ กันยายน ๒๕๕๘  เวนวันหยุดราชการ 
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๔.  เอกสารและหลักฐานท่ีผูสมัครสอบจะตองนํามาย่ืนในวันสมัครสอบ 

 ๔.๑ สําเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และ ใบรายงานผล 

      การศึกษา(Transcript) ซ่ึงแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร พรอมฉบับจริง จํานวน  ๑  ฉบับ 

       ๔.๒  สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พรอมฉบับจริง  จํานวน  ๑  ฉบับ 

 ๔.๓  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  พรอมฉบับจริง  จํานวน  ๑  ฉบับ 

  ๔.๔  สําเนาทะเบียนบาน พรอมฉบับจริง  จํานวน  ๑  ฉบับ 

  ๔.๕  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถามี) จํานวน  ๑  ฉบับ  

  ๔.๖  รูปถาย ขนาด  ๑  นิ้ว  จํานวน  ๑  รูป (ถายไมเกิน ๖ เดือน) 

  ๔.๗  ใบรับรองแพทย    

 ๕.  การย่ืนใบสมัคร 

 ๕.๑  ผูสมัครจะตองรับและยื่นใบสมัครสอบดวยตนเองและตองกรอกรายละเอียดในใบสมัครให

ถูกตองและครบถวน 

  ๕.๒  ผูสมัครตองแจงสถานท่ีท่ีสามารถติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจายของการ

ไปรษณียไวในใบสมัครและเบอรโทรศัพทท่ีติดตอไดแนนอน 

  ๕.๓  ผูสมัครตองลงลายมือชื่อในใบสมัครใหเรียบรอยตอหนาเจาหนาท่ีรับสมัคร 

 ๖ . วิธีการคัดเลือก 

 การสอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ 
 

 ๗ .  วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 

 โรงเรียนมัธยมวัดดาวคนองจะดําเนินการสอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ 

ในวันท่ี  ๒๒ กันยายน ๒๕๕๘ เวลา  ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป สถานท่ีสอบคัดเลือก ณ โรงเรียนมัธยมวัดดาวคนอง

 ๘.  การจัดทําสัญญาจางผูผานการคัดเลือก/เง่ือนไขการจาง 

 ๘.๑ กําหนดเวลาการดําเนินการจัดทําสัญญาจาง 

   -  วันท่ี  ๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๘  รายงานตัวทําสัญญาจางและเริ่มปฏิบัติงาน  

 ๘.๒ การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผูผานการสอบคัดเลือก 

เปนหนังสือเรียกตัวผูมีสิทธิ์มาจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราวรายเดือนตําแหนงครูผูสอนครั้งแรก และใหมา

รายงานตัว ตามวันเวลาท่ีกําหนดจึงเปนหนาท่ีของผูสมัครท่ีตองรับทราบประกาศรายช่ือ และการข้ึนบัญชีผูผาน

การสอบคัดเลือก 

 ๘ .๓ ผูไดรับการจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราวรายเดือนตําแหนงครูผูสอน ตองไปรายงานตัวเพ่ือ

จัดทําสัญญาจางตามกําหนด  ถาพนเวลาดังกลาวจะถือวาสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการข้ึนบัญชีผู

ผานการคัดเลือกเปนการเฉพาะราย 

 ๘.๔ การจางลูกจางชั่วคราวตําแหนง ครูผูสอน ไมมีขอผูกพันตอเนื่องท่ีจะนําไปสูการบรรจุหรือ

ปรับเปลี่ยนสถานภาพเปนลูกจางประจํา/พนักงานราชการหรือขาราชการ 
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       ๘.๕ ผูไดรับการจางปฏิบัติหนาท่ีครูผูสอน ในกรณีระหวางปงบประมาณการจางหากปรากฏวาเปน      

ผูขาดคุณสมบัติตามท่ีกําหนด หรือมีความรูความสามารถความประพฤติไมเหมาะสม  ผูมีอํานาจในการจาง อาจสั่ง

เลิกจาง  โดยไมตองแจงใหผูรับจางทราบลวงหนา  โดยไมมีเง่ือนไขและจะไมมีสิทธิเรียกรองใดๆท้ังสิ้น  

 

๙. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเปนท่ีส้ินสุด ผูสมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดคานไมไดไมวากรณีใดๆ  

 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน  

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๘  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

           

 
(นางสาววิณัฐธพัชร  โพธิ์เพชร) 

ผูอํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดาวคนอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


