
                         

 
ประกาศโรงเรียนราชวินิตบางแคปานข า             

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานธุรการ 
...................................................... 

 

ด้วยโรงเรียนราชวินิตบางแคปานข า มีความประสงค์จะด าเนินการคัดเลือกบุคคล เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราวปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1.  ต าแหน่งที่เปิดรับสมัครคัดเลือก 
    ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการกลุ่มบรหิารงานบุคคล จ านวน  1  อัตรา 

อัตราค่าจ้างเดือนละ 15,000 บาท 
2. ขอบข่ายภารกิจและหน้าที่ ดังนี้ 

2.1  งานธุรการ สารบรรณ จัดเก็บเอกสาร หลักฐานทะเบียนและหนังสือราชการต่าง ๆ  
2.2  งานพัสดุ จัดลงทะเบียน การจัดเก็บ รักษาดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
2.3  งานข้อมูลสารสนเทศ จัดระบบทะเบียน ระเบียนข้อมูล การส ารวจและบันทึกข้อมูล 

การจัดท ารายงานข้อมูล จัดส่งและรับข้อมูลในระบบ  ICT 
2.4  งานประสานงาน การติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานส่วนราชการอ่ืน ๆ ชุมชนและท้องถิ่น 

การให้บริการแก่ประชาชนหรือผู้มาขอรับบริการ หรือติดต่อราชการ 
2.5  งานอ่ืน ๆ  ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

3.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
     3.1  คุณสมบัติทั่วไป  มีดังต่อไปนี้ 

(1)  มีสัญชาติไทย 
(2)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
(3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  จิตฟั่นเฟือน  

 ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ. พ.ศ. 2549   
(5)  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
(6)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ 

ในพรรคการเมือง 
(7)  ไมเ่ป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น 
(8)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(9)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิด 

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (10)  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

(11)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือ 
หน่วยงานอื่นของรัฐ 

      3.2  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
      เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี ทุกสาขา 
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4.  การรับสมัคร  วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล (ห้องส านักงานฝ่ายปกครอง) ต้ังแต่วันที่   2  -  10  พฤศจิกายน  2563  ภาคเช้าตั้งแต่เวลา  
08.30 – 12.00  น.  และภาคบ่ายตั้งแต่เวลา 13.00 -  16.30  น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

5.  หลักฐานที่ยื่นพร้อมใบสมัคร 
5.1  ใบสมัคร 
5.2  คุณวุฒิการศึกษา เช่น ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดง 

ผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี ฉบับจริงและส าเนา   จ านวน 1 ฉบับ  
โดยจะต้องส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่หลังวันที่เปิดรับสมัครวันสุดท้าย 

5.3  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีด า ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว  
ซึ่งถ่ายไม่เกิน 6 เดือน และถ่ายครั้งเดียวกัน จ านวน  1  รูป 

5.4  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ  1  ฉบับ 
5.5  ใบรับรองแพทยฉ์บับจริง ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของทางราชการ ออกไว้ไม่เกนิ   

1  เดือน   และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ  ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 ไดแ้ก่ 
         5.5.1  โรคเรื้อนในระยะติดต่อ  หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
         5.5.2  วัณโรคในระยะอันตราย 
         5.5.3  โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
         5.5.4  โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
         5.5.5  โรคพิษสุราเรื้อรัง 

5.6  ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ส าเนาใบส าคัญการสมรส ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล 
(ในกรณีที่ชื่อ – สกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) จ านวน 1 ฉบับ   

6. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
 โรงเรียนราชวินิตบางแคปานข า จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกได้ตามล าดับคะแนน 

รวมสูงสุดจากมากไปหาน้อย ภายในวันที่   15  พฤศจิกายน  2563  ณ ห้องส านักงานฝ่ายปกครอง หรือทางเว็บไซต์  
http://www.rnp.ac.th   ผู้ผ่านการคัดเลือกจะถูกยกเลิกกรณีใดกรณีหนึ่ง ต่อไปนี้ 
   6.1  ผู้นั้นไม่ไปรายงานตัวเพ่ือรับการจ้าง 
   6.2  ผู้นั้นได้รับการจัดจ้างไปแล้ว 
   6.3  ผู้นั้นขอสละสิทธิการว่าจ้างตามสัญญาจ้าง 

6.4  ผู้นั้นไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ตามก าหนด 
 

7.  การจัดท าสัญญาจ้าง 
7.1  จะด าเนินการจ้างผู้ผ่านการคัดเลือกตามล าดับที่สูงสุดลงมาตามล าดับ 

 ระยะเวลาการจ้าง ปีงบประมาณ 2563   ตั้งแต่วันที่  1  ธันวาคม  2563   ถึงวันที่  31  มีนาคม  2564  
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

         ประกาศ  ณ  วันที่  2  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2563 
 
 
  
                            

(นายส ำเนำ  คล้ำยเชย) 
ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 

รักษาการในต าแหน่ง 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนราชวินิตบางแคปานข า 

http://www.rnp.ac.th/

