
 
 

 
 
 

ประกาศส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 
เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

........................................................ 

  เพื่อให้การวางแผนการขับเคล่ือนด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลในสังกัด เป็นไปตามทิศทาง
และนโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑  จึงได้
ก าหนดนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร  
เขต ๑  โดยใช้หลักธรรมาภิบาลในการควบคุม ก ากับ ตรวจสอบ และติดตามอย่างเป็นระบบ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรม ดังนี้ 
  ๑. พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องกับทิศทางนโยบาย วิสัยทัศน์ และ
ค่านิยมองค์กร ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑  ครอบคลุมด้านการ
วางแผนอัตราก าลัง  การสรรหาบรรจุแต่งต้ัง  การมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ บ าเหน็จความชอบ การประเมินผล
การปฏิบัติงาน และการจัดท าทะเบียนประวัติ โดยมีการวางแผนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 
  ๒. ด าเนินการบริหารทรัพยากรบุคคลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใสเป็นธรรม
ตรวจสอบได้ และเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานด้านการบริหารงานบุคคล
ภายใต้ระเบียบ กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง สามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวกในช่องทางท่ีก าหนด มีการเปิดเผย
ข้อมูลท่ีสามารถตรวจสอบได้ตามความเหมาะสม 
  ๓. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการบริหารงานบุคคล เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  การบริหารอัตราก าลัง  และพัฒนาทรัพยากรบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๔. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ 
  ๕. ส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ปฏิบัติงานอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ โดยยึดมั่นในระเบียบวินัย จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ มีจิตสานึกด้านคุณธรรมและจริยธรรม
ความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและส่วนรวม มุ่งมั่นต้ังใจปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตามวิสัยทัศน์องค์กรของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑  “จัดการศึกษาวิถี
ใหม่ บนพื้นฐานความหลากหลาย สู่เป้าหมายความเป็นหนึ่ง” 
  ๖. มีช่องทางในการส่ือสารให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ได้รับทราบ
เกี่ยวกับนโยบายและการด าเนินงานบริหารงานบุคคล ผ่านทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เว็บไชต์
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑  Line กลุ่มบริหารงานบุคคล และกลุ่มอื่นๆ 
ท่ีก าหนด 

   ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๙  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

                                                         
(นายสมใจ  วิเศษทักษิณ) 

                     ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 


